REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb
Pula, Flanaticka 29, p.p. 198
tel.052/372-155, fax: 052/372-154

KLASA: 550-01/10-01/33
URBRQOJ: 2163/1-06/6-10-3
Pula, 02. studeni 2010.

ZUPANU

ISTARSKE ZUPANIJE
putem

Struéne sluzbe Skupstine
Pazin

PREDMET: Prijedlog Zakljuka o prihvacanju nacrta i utvrdivanju prijedloga
odluka o davanju suglasnosti na Statut Doma za starije i nemoc¢ne
osobe ,Domenico Pergolis“ Rovinj i na Pravilnik o radu, sistematizaciji i
unutarnjem ustrojstvu Doma za starije i nhemoéne osobe ,Domenico
Pergolis” Rovinj
- dostavlja se,

Postovani,

U privitku dopisa dostavljamo Vam Prijedlog zakljucka o prihvacanju nacrta i
utvrdivanju prijedloga odluka o davanju suglasnosti na
- Statut Doma za starije i nemocne osobe ,Domenico Pergolis“ Rovinj i na
- Pravilnik o radu, sistematizaciji i unutarnjem ustrojstvu Doma za starije i nemoc¢ne osobe
,Domenico Pergolis” Rovinj, radi raspravljanja i odlu€ivanja.

S poStovanjem,

Procelnica
Sonja Grozi¢ — Zivoli¢

1S0 9001

BUREAU VERITAS |
Certification




REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPAN
Klasa: 550-01/10-01/12
Urbroj: 2163/1-01/8-10-2
Pula, 09. studenoga 2010.

SKUPSTINA ISTARSKE ZUPANIJE
n/p predsjednika g. Dino Kozlevac
DrSéevka 3, 52 000 Pazin

Predmet: Odluka o davanju suglasnosti na Statut Dom a za starije i
nemo éne osobe ,Domenico Pergolis* Rovinj Urbroj: 74-10/U \Y,
od 28. listopada 2010. godine

Na temelju ¢lanka 65. Statuta Istarske Zupanije (Sluzbene novine br. 10/09) Zupan
Istarske Zupanije dana 09. studenoga 2010. godine donosi

ZAKLJU CAK

1. Prihvac¢a se nacrt i utvrduje prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na Statut Doma
za starije i nemo¢ne osobe ,Domenico Pergolis“ Rovinj Urbroj: 74-10/UV od 28.
listopada 2010. godine, te isti ini sastavni dio ovoga zakljucka.

2. Prijedlog Odluke iz tocke 1. ovoga zakljutka dostavija se Zupanijskoj skuptini
Istarske Zupanije radi raspravljanja i odlu€ivanja.

3. Za izvjestitelja po tocCki 1., a vezano za toCku 2. ovog Zakljucka odreduje se Sonja
Grozi¢ Zivoli¢ - pro€elnica Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske
Zupanije.

4. Ovaj zakljuak stupa na snagu danom donoSenja.

Zupan
lvan Jakov ¢€ié



REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPAN
Klasa: 550-01/10-01/12
Urbroj: 2163/1-01/8-10-3
Pula, 09. studenoga 2010.

SKUPSTINA ISTARSKE ZUPANIJE
n/p predsjednika g. Dino Kozlevac
DrSéevka 3, 52 000 Pazin

Predmet: Odluka o davanju suglasnosti na Pravilnik o radu,
sistematizaciji i unutarnjem ustrojstvu Doma za sta rije i
nemo éne osobe ,Domenico Pergolis* Rovinj Urbroj: 75-10/U \Y,
od 28. listopada 2010. godine

Na temelju ¢lanka 65. Statuta Istarske Zupanije (Sluzbene novine Istarske zupanije
br. 10/09) Zupan Istarske Zupanije dana 09. studenoga 2010. godine donosi

ZAKLJU €CAK

1. Prihvaca se nacrt i utvrduje prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na Pravilnik o radu,
sistematizaciji i unutarnjem ustrojstvu Doma za starije i nemoc¢ne osobe ,Domenico
Pergolis“ Rovinj Urbroj: 75-10/UV od 28. listopada 2010. godine, te isti Cini sastavni dio
ovoga zakljucka.

2. Prijedlog odluke iz tocke 1. ovoga zakljutka dostavlja se Zupanijskoj skupstini Istarske
Zupanije radi raspravljanja i odlu€ivanja.

3. Za izvjestitelia po tocki 1., a vezano za tocku 2. ovog Zakljucka odreduje se Sonja
Grozi¢ Zivoli¢ - procelnica Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske
Zupanije.

4. Ovaj zaklju€ak stupa na snagu danom donoSenja.

Zupan
lvan Jakov ¢€ié



Na temelju odredbe Clanka 103. stavak 2. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne
novine br. 73/97, 27/01, 59/01, 82/01, 103/03, 44/06 i 79/07) te odredbe ¢lanka 43. Statuta
Istarske Zupanije (Sluzbene novine Istarske Zupanije br. 10/09) Zupanijska skupstina
Istarske Zupanije na sjednici odrZzanoj dana 2010. godine donosi

Odluku

1. Daje se suglasnost na Statut Doma za starije i nemoéne osobe ,Domenico
Pergolis“ Rovinj Urbroj:74-10/UV od 28. listopada 2010. godine, te isti Cini sastavni
dio ove odluke.

2. Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u SluZbenim novinama
Istarske Zupanije.

Klasa:

Urbroj:

Pazin

REPUBLIKA I:IRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
PREDSJEDNIK
Dino Kozlevac
Dostaviti:

1. Dom za starije i nemocne osobe ,Domenico Pergolis* Rovinj
2. Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske Zupanije
3. Arhiva



Na temelju odredbe Clanka 180. Pravilnika o vrsti i djelatnosti doma socijalne skrbi,
nac¢inu pruzanja usluga skrbi izvan vlastite obitelji, uvjetima prostora, opreme i radnika
doma socijalne skrbi, terapijske zajednice, vjerske zajednice, udruge i drugih pravnih
osoba te centra za pomoc¢ i njegu (Narodne novine br. 64/09) te odredbe Clanka 43.
Statuta Istarske Zupanije (Sluzbene novine Istarske Zupanije br. 10/09) Zupanijska

skupstina Istarske Zupanije na sjednici odrzanoj dana 2010. godine donosi
Odluku
1. Daje se suglasnost na Pravilnik o radu, sistematizaciji i unutarnjem

ustrojstvu Doma za starije i nemoc¢ne osobe ,Domenico Pergolis® Rovinj
Urbroj: 75-10/UV od 28. listopada 2010. godine, te isti €ini sastavni dio ove
odluke.

2. Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenim
novinama Istarske Zupanije.

Klasa:

Urbroj:

Pazin

REPUBLIKA I:IRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
PREDSJEDNIK
Dino Kozlevac
Dostaviti:

1. Dom za starije i nemocne osobe ,Domenico Pergolis* Rovinj
2. Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske Zupanije
3. Arhiva



OBRAZLOZENJE

I.  PRAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ODLUKE

Odredbom Clanka 103. stavak 2. Zakona o socijalnoj skrbi propisano je da statut doma
za starije i nemoc¢ne osobe donosi upravno vije¢e uz suglasnost osnivaca.
odredbom ¢&lanka 180. Pravilnika o vrsti i djelatnosti doma socijalne skrbi, nacinu pruzanja
usluga skrbi izvan vlastite obitelji, uvjetima prostora, opreme i radnika doma socijalne
skrbi, terapijske zajednice, vjerske zajednice, udruge i drugih pravnih osoba te centra za
pomoc i njegu propisana je obveza domova za starije i nemoc¢ne osobe da usklade svoje
opce akte o unutarnjem ustroju, sistematizaciji poslova i potrebnom broju radnika sukladno
odredbama Pravilnika i da na iste pribave suglasnost osnivaca.

Il. OCJENA STANJA | RAZLOZI ZA DONOSENJE ODLUKE

Upravno vije¢e Doma za starije i nemoc¢ne osobe ,Domenico Pergolis* Rovinj donijelo
je Statut doma kojima su osim uskladivanja odredbi statuta s odredbama Zakona o
socijalnoj skrbi, povecali ovlaStenje ravnatelja za samostalno sklapanje ugovora u
pravhom prometu, izvodenje investicijskih radova i nabavci opreme Cija je pojedinacna
vrijednost s dosadasnjih 20.000,00 kuna na 70.000,00 kuna bez PDV-a.

Tekstom Pravilnika o radu, sistematizaciji i unutarnjem ustrojstvu obuhvacene su
odredbe Zakona o radu, Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u
javnim sluzbama i Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi. Unutarnje ustrojstvo
doma uskladeno je s odredbama Pravilnika o vrsti i djelatnosti doma socijalne skrbi, nacinu
pruzanja usluga skrbi izvan vlastite obitelji, uvjetima prostora, opreme i radnika doma
socijalne skrbi, terapijske zajednice, vjerske zajednice, udruge i drugih pravnih osoba te
centra za pomoc¢ i njegu koji definira potreban broj stru€nih i drugih radnika obzirom na
strukturu i broj korisnika, uz uvaZavanje specific¢nosti obzirom da Dom posluje u dva
objekta na dvije medusobno udaljene lokacije, za vrijeme dok takve specificnosti postoje.

lll. TEKST PRIJEDLOGA ODLUKE
Tekst prijedloga odluke sastavni je dio ovoga obrazloZenja.



DOM ZA STARIJE | NENO CNE OSOBE
«DOMENICO PERGOLIS» ROVINJ
CASA PER ANZIANI E DISABILI
«DOMENICO PERGOLIS» ROVIGNO
Caruducci 18
Upravno vijée
domenico-pergolis-dzo@pu.t-com.hr

Ur. broj: 72-10/UV
Rovinj, 28.10.2010.

Upravno vijée na svojoj IV. {etvrtoj) sjednici odrzanoj dana 28. listopada 2010.
godine donosi slijedel

ODL UKU

1. Jednoglasno se donosi Statut Doma za starije | een@sobe «Domenico
Pergolis» Rovinj ur. broj:74-10/UV dana 28. listdpa2010. godine

2. Stavlja se van snage postojStatut Doma za starije i nerfree osobe «Domenico
Pergolis» Rovinj od 9. svibnja@d20godine ur. br. 01-939/02, Izmjene i dopune
Statuta od 5. svibnja 2003. gedlr@isceni tekst Statuta od 5. svibnja 2003.
godine ur. broj: 01-919/03, Iem¢ i dopune od 16. veda 2007. godine.
Préscéeni tekst Statuta od 16. velm2007. godine ur.broj: 01-230/07.

3. Stavljaju se van snage Izmjene i dopune St8lataa za starije i nenéae osobe
«Domenico Pergolis» Rovinj od 14.05.2010. gedir.broj: 50-10/UV i Pr&asceni
tekst Statuta od 14.05.2010. godine ur.brbji6/UV, na koji nije ishodovana
suglasnost Osniva.

4. Odluka je konéna s danom donoSenja.

DOSTAVITI: PREDSJEDNICA UPRAVNOG
1.Istarska zupanija VIJEA

Upravni odjel za zdravstvo i

socijalni skrb, Flanti¢ka 29, Pula Mi#a Poropat

2. Pismohrana



DOM ZA STARIJE | NENO CNE OSOBE
«DOMENICO PERGOLIS» ROVINJ
CASA PER ANZIANI E DISABILI
«DOMENICO PERGOLIS» ROVIGNO
Caruducci 18
Upravno vijée
domenico-pergolis-dzo @ pu.t-com.hr

Ur. broj: 73-10/UV
Rovinj, 28.10.2010.

Upravno vijée na svojoj IV. {etvrtoj) sjednici odrzanoj dana 28. listopada 2010.
godine donosi slijedel

ODLUKU

1. Jednoglasno se donosi Pravilnik o radu, sisten@fiizanutarnjem ustrojstvu
Doma za starije i nentae osobe «Domenico Pergolis» Rovinj ur.broj: 7500/
od 28. listopada 2010. godine.

2. Stavlja se van snage Pravilnik o radu od 12@RB!. godine ur.broj: 01- 265/04.

3.Stavlja se van snage Pravilnik o unutarnjem sitro i sistematizaciji poslova i
radnih zadataka od 19. ozujka 2004. godine

4. Stavlja se van snage Pravilnik o radu, sisteraaifi i unutarnjem ustrojstvu od
14.05.2010. godine na koji Osnivaije dao suglasnost.

5. Odluka je kodaa danom donosenja.

DOSTAVITI: PREDSJEDNICA UPRAVNOG
1.Istarska zupanija VIJEA

Upravni odjel za zdravstvo i

socijalni skrb, Flanti¢ka 29, Pula Mi#a Poropat

2. Pismohrana



Na temeljuclanka 54. Zakona o ustanovama (“Narodne Novine”ji316/93 i 29/97).
clanka 215. Zakona o socijalnoj srkbi (“Narodne No#/i broj 73/97 , 27/01 i 59/01)dlanka
60. Statuta Doma za starije i netne osobe “Domenico Pergolis” Rovinj, na sjednici
Upravnog vijéa odrzanoj dana 28.10.2010. godine donosi:

STATUT

DOM ZA STARIJE | NEMOCNE OSOBE
“DOMENICO PERGOLIS”
ROVINJ

| OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim Statutom utviuje se:

- status,

- naziv i sjediste,

- djelatnost,

- peat i znak,

- prijem i otpust korisnika,

- pravni poloZaj i imovina,

- zastupanje i predstavljanje,
- unutarnji ustrojstvo,

- tijela ustanove i djelokrug njihova rada,
- prava i duznosti korisnika,

- javnost rada,

- opdi akti,

- poslovna tajna,

- ostala pitanja zné&ajna za rad

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu i propisintgi ke donose na temelju njega, a
koji imaju rodno znéenje, bez obzira jesu li koristeni u muSkom ili skem rodu,
obuhva'aju na jedak nan muski i Zenski rod.

Clanak 2.

Ustanova je osnovana 31.12.1953. godine RjeSemjamodnog odbora Gradske
opc¢ine Rovinj broj 7246/53, a temeljeflanka 78. stavka 1. Zakona o Ustanovama postala je
javnom ustanovom.

Clanak 3.
Osniva’ka prava nad ustanovama ima Zupanija Istarska, ®ailn Vlade Republike

Hrvatske (klasa: 550-01/01-02/02) od 20. prosinG®2 godine s time da prava i duznosti
osnivaia obavlja Zupanijska skupstina.(dalje: Osniya



Il. STATUS, NAZIV, SJIEDISTE, DJELATNOST, PEAT | ZNAK USTANOVE

Clanak 4.

Dom obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluj@ravnom prometu pod nazivom
Dom za starije i nemme osobe “Domenico Pergolis” Rovinj - Casa per amzie disabili
“Domenico Pergolis” Rovigno.

Naziv Doma ispisan je na pliastaknutoj na zgradi Doma.

Clanak 5.

SjediSte Doma je u Rovinju, Carducci 18. Dom ingodirani objekt u Zagrehoj
10.

Clanak 6.

O promjeni naziva i sjediSta Doma odlje osniva.

Clanak 7.

Djelatnost Doma je:

- u okviru stalnog smjeStaja pruza usluge stangajaprehrane, odrZzavanja osobne
higijene, brigu o zdravlju, njegu, radne aktivndgtoristenje slobodnog vremena,

- pom@ i njega u kdi: organiziranje prehrane, obavljanje Kknih poslova,
odrZavanje osobne higijene, te zadovoljavanje drsgakodnevnih potreba,

- socijalna skrb izvan vlastite obitelji ostvaruge kao: stalan smijestaj, tjedni
smjestaj, privremeni smjestaj, cjelodnevni boramvaséludnevni boravak.

Clanak 7a.

Odluku o promjeni djelatnosti Doma donosi Upravijede uz suglasnost osniie

Clanak 8.

Dom ima péat promjera 25 mm, koji sadrzi puni naziv i sjedifistanove, kojim se
potvrduje vjerodostojnost akata.

Dom ima péat pravokutnog oblika 40 x 20 mm Kkoji sadrzi puakin i sjediSte
ustanove, kojim se potiuje vjerodostojnost akata.

Ukoliko ima viSe takvih gata, oni moraju biti oznéeni rednim brojem.

Za potrebe urudzbiranja dopisa i akata Dom iman#ibdj pravokutnog oblika
promjera 70 x 40 mm Kkoji sadrZi puni naziv i sjeeglBoma, te prostor za upisivanje datuma
primitka dopisa i akata.

Odlukom ravnatelja odeije se broj Stambilja i p@ta, na’in njihova koristenja, te
osobe odgovorne za njihovu uporahtuvanje.



lll. PRIJAM | OTPUST KORISNIKA

Clanak 9.

Prijam i otpust korisnika vrSi se na ¢ia propisan zakonom:
- temeljem rjeSenja Centra za socijalnu skrb, stfitazakonu,
- temeljem ugovora o rfesobnim pravima i obvezama korisnika i Doma.

O prijemu i otpustu korisnika odfuje Komisija za prijem i otpust korisnika, na
nacin i po postupku propisanom Praviinikom o prijemwtpustu korisnika. Komisiju za
prijem i otpust korisnikacine socijalni radnik, radni terapeut, glavna medska sestra
Doma i socijalni radnik nadleznog centra za sodijalskrb, lijghik primarne zdravstvene
zaStite koji izm#&u sebe biraju predsjednika. Sjednici komisije mbdgu nazahi i drugi
strucni radnici.

Odluku o prijemu korisnika donosi komisija é®m glasova po postupku
propisanom Pravilnikom o prijemu i otpustu korlemni

Medusobna prava i obveze korisnika i ustanove regjulis®e n&in odreZen zakonom
i podzakonskim aktima

IV. PRAVNI POLOZAJ DOMA
Clanak 10.

Dom je pravha osoba upisana u sudski registar ismig ustanova koje vodi

ministarstvo nadleZzno za poslove socijalne skrbi.
Clanak 11.

Dom posluje samostalno i obavlja svoju djelatrmaski koje je osnovan u skladu i na

nacin odre7en zakonom, ovim statutom i drugin¥iop aktima Doma i pravilima struke.
Clanak 12.

Dom moZe u pravnom prometu stjecati prava i preatii obveze, moze biti
vlasnikom pokretnih i nepokretnih stvari, te moiestrankom u postupcima pred sudovima,
drugim drZzavnim organima i tijelima s javnim oviash sukladno Zakonu i ovim statutom.

Clanak 13.
Imovinu Doma’iine sve nekretnine i pokretnine, te druga imovirglkeva koja su do

24. kolovoza 1993. godine kao dana stupanja nasZadcona o ustanovama, bile drustvena
sredstva na kojima je pravo raspolaganja i korigemao Dom.



Clanak 14.
Za obveze u pravnom prometu Dom odgovara cijelenjposr imovinom - potpuna
odgovornost.
Osniva’ Doma solidarno i neograseno odgovara za njegove obveze.
Clanak 15.
Dom ne moZe bez suglasnosti ostavete’i, opteretiti ili otuditi nekretnine.
Dom ne mozZe bez suglasnosti ostBvatei, opteretiti ili otuditi drugu imovinu dija je
pojedina’na vrijednost véa od 300.000,00 kuna.
Clanak 16.

Dom ima jedinstven Ziro ean preko kojeg obavlja promet n@nih sredstava.

V. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE
Clanak 17.

Dom predstavlja i zastupa ravnatelj.

Clanak 18.

Ravnatelj Doma ima sva ovlaStenja u pravhom pransebkviru djelatnosti Doma
upisane u sudski registar, a u skladu sa ovim &iatu

Clanak 19.

Ravnatelj Doma ovlasten je u ime i za'wa Doma samostalno sklapati ugovore u
pravnom prometu, izvienju investicijskin radova i nabavci oprem@a pojedinana
vrijednost ne prelazi 70.000,00 kn bez PDV-a, &pre vrijednosti odluku donosi Upravno
vijece Doma

Clanak 20.
Ravnatelj ne moZe bez posebnog odobrenja Uprawvije¢p bez posebne owviasti

Osniva’a nastupiti kao druga ugovorna strana i s ustam\&klapati ugovore u svoje ime i
za svoj r&un, u svoje ime i za &an tre‘ih osoba ili u ime i za @un trefih osoba.



VI. UNUTARNJE USTROJSTVO DOMA

Clanak 21.

Dom ima slijedée ustrojbene odjele:
- odjel zdravstvene brige i njege,
- odjel prehrane,

- odjel odrzavanja

Clanak 21a

Tijela Doma su:
- Upravno vijee
- Ravnatelj
- Struno vije‘e
- Vijece korisnika
- Komisija za prijem i otpust korisnika

VIl. TIJELA DOMA

1. UPRAVNO VIJEE
Clanak 22.

Domom upravija Upravno vige.

Upravno vijee ustanove ima peatlanova.

Upravno vijee ¢ine tri predstavnika osniva, jedan predstavnik radnika zaposlenih
u Domu i jedan predstavnik korisnika.

Clanove Upravnog viiga imenuje Zupanijska skup$tina nacimada sama imenuje
svoje predstavnike, predstavnike radnika iz red@anika Doma bira se na dan propisan
Zakonom o radu, a predstavnika korisnika na pripepVije‘a korisnika.

Clanak 23.

Mandatclanova Upravnog vijéa traje 4 godine.

Clan Upravnog vijéa mozZe biti imenovan na tu duznost najvise dva pzastopno.

Upravno vijge na prvoj sjednici bira predsjednika i zamjenikaegsjednika
Upravnog vijéa.



Clanak 24.

Clan Upravnog vijéa moze biti razrieSen duznosti i prije isteka vremea koje je

imenovan ako:

- sam zatraZi razrjeSnjenje,

- ne ispunjava duznostiana,

- izgubi sposobnost obnaSanja duznosti,

- svojim ponasanjem povrijedi ugled duznosti kijnasa.

Postupak radi utvivanja uvjeta za razrieSeng@anova mogu pokrenuti predsjednik

ili najmanje dvaclana Upravnog vijéa podnoSenjem zahtjeva.

Osniva® moze razrijeSitilana Upravnog vijéa, temeljem neposrednog saznanja o

okolnostima iz stavka 1. ovatgnka ili donoSenjem odluke o zahtjevu iz stavka\hg

danka.

Clanak 25.

Upravno vij¢e Doma obavlja poslove u skladu s aktom o osnivansobito:

- donosi programe rada i razvoja Doma na prijedi@ynatelja, te nadzire njihovo
izvrSavanje,

- utvrduje financijski plan i godiSnji obkaun na prijedlog ravnatelja,

- odlucuje o potrebi ulaganja i nabavci vrijednije oprema Ustanovu, te nadzire
uporabu tih sredstava,

- donosi statut Doma uz prethodnu suglasnost ogajva

- imenuje i razrjeSava ravnatelja ustanove,

- donosi oge akte, osim onih koje temeljem statuta donosiatekili strucno vije‘e,

- odlucuje o uporabi dobiti ostvarene obavljanjem sporedjedatnosti,

- donosi odluku o promjeni ili proSirenju djelatnoBoma uz prethodnu suglasnost
Osnivata,

- osniva strdne, nadzorne i savjetodavne organe,

- predlaze Osniwau statusne promjene, pripojenju i podjelu Domanas odluku o
udruzivanju u zajednicu ustanova uz prethodnu suglat osnivéa,

- donosi odluke u Il stupnju u svezi s predmetinkojima se odlauje o pojedinim
pravima radnika,

- odlucuje o svim drugim pitanjima iz djelatnosti Domagatk/im statutom ili drugim
op¢im aktom nisu stavljeni u nadleznost nekog druggara,

- donosi odluku o prestanku podruZznice,

- obavlja i druge poslove propisane posebnim zakono

- samostalno odkuje o stjecanju, optefenju imovine, sklapanju ugovora o
izvafenju radova ili nabavci opremeija pojedinana vrijednost ne prelazi
300.000,00 kuna, a preko tog iznosa uz suglasrsosvaa.

Clanak 26.

Upravno vij&e obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjedrécam
Predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnogcaijbira, razrieSava Upravno

vijece iz redova predstavnika osniza

Upravno vijee Doma donosi odluke natpolérndom véinom ukupnog brojalanova.
Upravno vij¢e donosi poslovnik o radu kojim se pobliZzeduje pitanja koja nisu

regulirana odredbama zakona i ovog statuta.

O pravu i visini naknadelanova Upravnog viiéa odluwiuje Zupanijska skuptina

prilikom usvajanja Odluke o minimalnim financijskstandardima za financiranje domova
socijalne skrbi na podiju Zupanije



Clanak 27.

Sjednice Upravnog vij@a saziva predsjednik po ukazanoj potrebi, a naj@agggnom
u tri mjeseca.

Predsjednik Upravnog vija duZan je sazvati sjednicu na zahtjev ravnatedjaosno
vedine clanova Upravnog vijéa.

Predsjednik Upravnog vija predlaZze dnevni red i rukovodi sjednicom, a goy®j
odsutnosti ili sprijgenosti zamjenik predsjednika Upravnog &aje

Clanak 28.

Kada Upravno vijée odluuje o pravima, obvezama ili odgovornosti radnika
ustanove, na sjednicu se mozZe pozvati radnik roekee odlduje ili njegov sindikalni
predstavnik.

Clanak 29.

Na sjednici Upravnog vij@ vodi se zapisnik.

Clanak 30.

Za prowavanje i razmatranje pojedinih simih i drugih pitanja od znéaja za rad i
odlucivanje Upravnog vijéa i za pripremanje i préenje izvrSavanja odluka, Upravno g
moZe osnivati radne skupine i druga tijela, a mergazirati i pojedinca kao stemmu osobu.

2. RAVNATELJ
Clanak 31.

Voditelj icelnik Doma je ravnatelj.

Osim poslova iz stavka 1. ovdgnka ravnatelj obavlja slijed® poslove:

- organizira i vodi rad i poslovanje Doma,

- predstavlja i zastupa Dom,

- zastupa Dom u svim postupcima pred sudovima,wngraili drugim drzavnim
tijelima,

- poduzima sve potrebne radnje u ime i zuraDoma,

- daje pismenu punond@rugoj osobi da zastupa Dom u pravnom prometu,

- odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijskeige dokumentacije,

- vodi stru'ni rad Doma i odgovoran je za njegovo osnhivanje,

- odgovara za zakonitost rada Doma,

- obavlja i druge poslove ako zakonom i ovim statuhisu dani u nadleznost nekom
drugom organu.

Ravnatelj ima pravo i duznost prisustvovati sjedmea Upravnog vijéa i sudjelovati
u njihovu radu bez prava odlivanja.



Clanak 32.

Za ravnatelja doma socijalne skrbi moze biti imeara osoba koja ima visoku
strucnu spremu i najmanije tri godine radnog iskustvgelatinosti socijalne skrbi ili u drugoj
drustvenoj djelatnosti.

Iznimno, za ravnatelja doma iz stavka 1. ovétpmka mozZe biti imenovana osoba
koja ima viSu strenu spremu, najmanje pet godina radnog iskustvaelatfjosti socijalne
skrbi i najmanje trogodiSnje iskustvo u voditeljskposlovima.

Clanak 33.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog réje kojeg raspisuje Upravno vije.
Natje’aj za ravnatelja Doma objavljuje se u Narodnim mawvna i u drugom javnom
glasilu.

Clanak 34.

Ravnatelja Doma imenuje i razrjeSava Upravnoddje
Ravnatelj se imenuje na mandat od 4 godine i 3$aba moZe biti ponovno
imenovana za ravnatelja.

Clanak 35.

Ako se na raspisani natj@ nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandata ne
bude izabran natj&j ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovijenogjedaja imenovatice se vrSitelj
duznosti ravnatelja, ali najdulje godinu dana.

U slucaju ponavljanja natjéajnog postupka primjenjuju se odrediianka 41. do 43.
Zakona o ustanovama.

Clanak 36.

Ravnatelj moZe biti razrijeSen prije isteka vremea koji je imenovan.

Upravno vijée razrjeSuje ravnatelja:

1) Ako ravnatelj sam zatraZzi razrjeSenje u skladu®wogom o radu.

2) Ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propgikojima se uggiju radni
odnosi dovode do prestanka ugovora o radu.

3) Ako ravnatelj ne postupa po propisima ilid@ap aktima ustanove ili neosnovano
ne izvrSava odluke organa ili postupa protivno @&im

4) Ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnindom prouzrdi ustanovi véu
Stetu ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavljajsvtuznost tako da su nastali ili
mogu nastati W& smetnje u obavljanju djelatnosti Doma.

Clanak 37.
U sluiaju razrjeSenja ravnatelja imenovat se vrSitelj duZnosti ravnatelja s time da
je Upravno vijée duzno raspisati natf@j za ravnatelja u roku od 30 dana od dana
imenovanja vrSitelja duznosti.



Clanak 38.

U slucaju odsutnosti ili sprijéenosti ravnatelja zamjenjuje osoba koju on odredi.

3. STRWNO VIJECE
Clanak 39.

Kao strw'no i savjetodavno tijelo u Domu se osniva 8t vije‘e koje cine svi
strucni zaposlenici sukladno Zakonu.

Strucno vije‘e sudjeluje u utviivanju plana i programa rada Doma, prati njegovo
ostvarivanje, raspravija i odiduje o str'nim pitanjima rada Doma, pa® i promee struni
rad doma , te obavlja i druge stfue poslove.

Clanak 40.

Zivot i rad korisnika u Domu organizira se u sklad naelima rada u ustanovi
socijalne skrbi - Dom za starije i nedr®e osobe.

Op¢im aktom uréuje se ustroj rada, a osobito dnevni raspored radatrojbeni
oblici rada u dijelovima Doma, rdasobni odnosi u radu izrde pojedinih ustrojbenih
jedinica, nain prijama i otpusta korisnika i druga pitanja usja rada.

Opéim se aktom urduje i raspored, péetak i zavrSetak radnog vremena u Domu.

4. VIJECE KORISNIKA

Clanak 40 a

Kao savjetodavno tijelo u Domu se osniva ddjkorisnika.
Vijece korisnika broji najmanje 10% korisnika ili skrigai korisnika Doma.
Vijece korisnika:
- bira svog predsjednika svake 4 godinéivem glasova prisutnih korisnika
- predlaze predstavnika korisnika ili skrbnika kaile zaclana Upravnog vijéa Doma
- daje miSljenje na prijedlog Pravilnika o &om redu Doma
- daje inicijative, prijedloge i primjedbe radi rjeganja svih pitanja od interesa za korisnike.

5. KOMISIJA ZA PRIJEM | OTPUST KORISNIKA

Clanak 40 b

Kao strw'no i savjetodavno tijelo u Domu se osniva Komigig prijem i otpust
korisnika.

Komisiju iz stavka 1. ovoglanka, u pravilucine:
- socijalni radnik Doma
- radno okupacijski terapeut



- glavna medicinska sestra
- lijecnik
- socijalni radnik nadleZznog Centra za socijalnubsk
- voditelj vaninstitucionalne skrbi
Sastav, nadleznost, ¢ia i postupak rada i odiéivanja Komisije iz stavka 1. ovog
Clanka urefuje se Pravilnikom o prijemu i otpustu korisnika.”

VIll. JAVNOST RADA DOMA
Clanak 41.

Rad Doma je javan.

Dom je duZan pravodobno i istinito obavjeStavatinost o obavljanju djelatnosti ili
djela djelatnosti za koju je osnovan.

Za obavjeStavanje javnosti Dom moZe izdavati péfie biltene, publikacije te
podnositi izvije& o svom djelovanju.

Dom je duzan osobi koja dokaZe pravni interes dtpuvid u svoju djelatnost.

Clanak 42.

Samo ravnatelj i osoba koju ovlasti Upravno é@emogu putem tiska, radija ili
televizije obavjeStavati javnost o djelatnosti Doma

IX. OPCl AKTI
Clanak 43.

Opd¢i akti Doma su statut, pravilnici, poslovnici i akka kojima se uwiju pojedina
pitanja djelatnosti u ustanovi.

Clanak 44.

U Domu se donose ovi égakti:

- Statut

- Pravilnik o radu, unutarnjem ustroju i sistenzatiji poslova (radnih mjesta)

- Pravilnik o prijemu i otpustu korisnika

- Pravilnik o k'nom redu

- Pravilnik o strinom usavrSavanju i osposobljavanju radnika

- Pravilnik o zastiti na radu

- Pravilnik o zastiti od pozZara

- Pravilnik o unutarnjem nadzoru

- Poslovnik o radu Upravnog vija

- Poslovnik o radu Stetinog vije'a

- Poslovnik o radu Vij@a korisnika

- drugi op’i akti koje Dom treba donijeti prema odredbama fomsle zakona, drugih
propisa ili ovog Statuta.
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Clanak 45.

Upravno vije’e donosi:

- Statut te njegove izmjene i dopune, uz suglasrsmsva‘a

- Pravilnik o radu, unutarnjem ustroju i sistemaii poslova (radnih mjesta)

- Poslovnik o radu Upravnog vie

- Pravilnik o unutarnjem nadzoru, na prijedlog raatalja

- Pravilnik o prijemu i otpustu korisnika, na pujlg ravnatelja i Stradnog vije'a

- Pravilnik o stru'nom usavrSavanju i osposobljavanju radnika, naegitipg ravnatelja i
i Stru'nog vije’a

Clanak 45a

Ravnatelj donosi:
- Pravilnik o kwknom redu, uz pribavijeno misljenje \Agkorisnika
- Pravilnik o za&titi na radu
- Pravilnik o zastiti od poZzara.

Clanak 45b

Strucno vije‘e donosi:
- Poslovnik o radu Stnog vije‘a, te utvifuje prijedlog Pravilnika o strenom
usavrSavanju i osposobljavanju radnika.

Clanak 45c¢

Vijece korisnika donosi:
- Poslovnik o radu Vijéa korisnika te daje misljenje na prijedlog Prawa o kuwt'nom redu

Clanak 46.

Izmjene i dopune dfh akata donose se po istom postupku kao i sadniedqb.
Opdi akti stupaju na snagu osmog dana od dana njihalvgvljivanja na oglasnoj
ploci ili glasilu Doma, a u izuzetnim sfajevima i danom objavljivanja.

Clanak 47.

Odredbe opih akata moraju biti u suglasnosti sa Zakonom idtzm.

U slufaju njihove nesuglasnosti, primjenjivé¢ se odgovaraje odredbe Zakona i
Statuta.

Ocjenu nesuglasnosti statuta i ostalihcibpakata daje Upravno viie koje ujedno
inicira postupak radi m@usobnog uskldvanja tih op'ih akata u smislu stavka 1. i 2. ovog
clanka.

Ako Upravno vijée ocijeni da statut ili drugi of akti nisu u skladu sa zakonskim i
drugim propisima, zap&et ce postupak njihova uslkdavanja sa tim propisima.
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Clanak 48.

Za tumaenje odredbi statuta nadleZan je donositel].

Clanak 49.

Opci akti, a osobito oni koji urduju prava, obveze i odgovornosti zaposlenika
ustanove moraju biti dostupni svakom zaposleniku.

X.  POSLOVNA TAINA

Clanak 50.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i pod#ei bi priopcavanje ili davanje na
uvid neovlaStenim osobama bilo protivho poslovargtanove ili Stetilo njenom poslovnom
ugledu, odnosno interesu i ugledu zaposlenih , ikpodaci koji se odnose na osobne ili
obiteljske prilike korisnika Doma.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito isprave agdd

- 0 korisnicima i radnicima Doma i njihovom pokja, koji su sadrzani u sluzbenoj
dokumentaciji Doma

- nacrti materijala pripremljeni za sjednice Uprang vije‘a ili drugih tijela u Domu,
prije nego ih ta tijela razmotre i objave,

- odluke Upravnog vij@a koje se ne objavljuju kao i podaci i isprave ktg&vima
proglasi Upravno vijée, ako su bili predmet njegova razmatranja,

- raspodjela pléa,

- isprave i podaci koje kao povjerljivo priéimadlezno tijelo,

- isprave i podaci koje sadrze ponude za javno nmadnje ili natjéaj do
objavljivanja rezultata,

- podaci i isprave koje se po propisima smatrajslpvnom tajnom.

Clanak 51.

Ravnatelj Doma donijete op’i akt kojimce utvrditi:

- koje se isprave i podaci imaju smatrati poslawndajnom ustanove dije bi
odavanje neovlastenoj osobi bilo protivho poslouanjstanove i Stetilo interesima i
poslovnom ugledu Doma,

- koje su osobe ovlaStene priewati drugim osobama sadrzaj isprave i podatke koji
imaju znaaj poslovne tajne ustanove.
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Clanak 52.

Poslovnu tajnu Doma duZzni swvati clanovi Upravnog vijéa kao i zaposleni u
domu koji su na bilo koji nén saznali za sadrzaj isprava ili podataka koji s@atraju
poslovnom tajnom Doma.

Obveza‘uvanja poslovne tajne ne prestaje niti nakon Stabesnavedene u stavku 1.
ovogclanka izgube status na temelju kojeg su odgovarieanje poslovne tajne Doma.

Clanak 53.

Povreda duZnostiuvanja poslovne tajne predstavlja tezu povredu agow radu.
O cuvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatelj.

Xl. STATUSNE PROMJENE
Clanak 54.

O svim statusnim promjenama ogllie Osniva.

Xll.  PRESTANAK DOMA
Clanak 55.
Dom prestaje kada se ispune uvijeti i pretpostazkédanka 71. i 72. Zakona o

ustanovama (“Narodne Novine” broj. 76/93 i “NN” 297), odnosno prema odredbama
vazeih zakona.

Xll. 1ZMJENE | DOPUNE STATUTA
Clanak 56.

Prijedlog izmjena i dopuna statuta ut\aje Upravno vijée, a odluku o izmjeni i
dopuni statuta, donosi Upravno viguz prethodnu suglasnost Osriga
Inicijativu za izmjenu i dopunu statuta ima OswiviUpravno vijee.

XIV. TUMACENJE ODREDBI STATUTA
Clanak 57.

U sludaju nejasnda ili nesuglasnosti oko turdanja odredbi statuta mjerodavno je
tumacenje koje daje Upravno vie.
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XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 58.

Do donoSenja aofih akata Doma izlanka 56. ostaju na snazi postéijekti, ako nisu
u suprotnosti s ovim statutom.

Op¢i akti odrefeni ovim statutom donijetie se u roku od 60 dana od dana stupanja
na snagu ovog statuta.

Clanak 59.

Stupanjem na snagu statuta Doma za starije i res@sobe“Domenico Pergolis”
Rovinj, prestaje vaziti Statut Doma donesen 09@®R2godine, kao i sve izmjene i dopune
istog, te sve Odluke ovog \dgedonijete u svezi njegovih izmjena i dopuna, kaa temelju
toga donijeti pra@iSceni tekstovi, u cijelosti.

Clanak 60.
Ovaj Statut Doma nakon potwanja od strane osniva, objavljuje se na oglasnoj

plo¢i Doma, a stupaju na snagu osmog dana od objave.

Ur.broj: 74-10/UV
Rovinj},28.10.2010.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJE'A

VandarBpat
Osniva® je dao suglasnost na Statuta Doma odlukom klasa: ur.broj:
od 201theod
Potviduje se da je Statut Doma objavljen na oglasnogipglima te daje

stupio na snagu dana godine.

RAVNATELJICA

Mirjana Bankalpaj
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