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REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb
Pula, Flanaticka 29, p.p. 198
tel.052/372-155, fax: 052/372-154

KLASA: 550-01/10-01/35
URBROJ: 2163/1-06/6-10-3
Pula, 02. studeni 2010.

ZUPANU

ISTARSKE ZUPANIJE
putem

Struéne sluzbe Skupstine
Pazin

PREDMET: Prijedlog ZakljuCka o prihvacanju nacrta i utvrdivanju prijedloga
odluka o davanju suglasnosti na Izmjene i dopune Statuta Doma
za starije i nemoéne osobe RaSa i na Pravilnik o radu,
sistematizaciji i unutarnjem ustrojstvu Doma za starije i nemocne
osobe RaSa
- dostavlja se,

Postovani,

U privitku dopisa dostavljamo Vam Prijedlog zakljucka o prihva¢anju nacrta i
utvrdivanju prijedloga odluka o davanju suglasnosti na
- Izmjene i dopune Statuta Doma za starije i nemoc¢ne osobe RaSa i na
- Pravilnik o radu, sistematizaciji i unutarnjem ustrojstvu Doma za starije i nemoc¢ne osobe
RaSa, radi raspravijanja i odlucivanja.

S poStovanjem,

Procelnica
Sonja Grozi¢ — Zivoli¢

1S0 9001

BUREAU VERITAS |
Certification




REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPAN
Klasa: 550-01/10-01/09
Urbroj: 2163/1-01/8-10-2
Pula, 09. studenoga 2010.

SKUPSTINA ISTARSKE ZUPANIJE
n/p predsjednika g. Dino Kozlevac
DrSéevka 3, 52 000 Pazin

Predmet: Odluka o davanju suglasnosti na Statut Do  ma za starije i
nemo éne osobe Rasa broj: 02-196-1/10 od 12. listopada 20 10.
godine

Na temelju ¢lanka 65. Statuta Istarske Zupanije (Sluzbene novine br. 10/09) Zupan
Istarske Zupanije dana 09. studenoga 2010. godine donosi

ZAKLJU CAK

1. Prihvaca se nacrt i utvrduje prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na Izmjene i
dopune Statuta Doma za starije i nemoéne osobe Rasa broj: 02-196-1/10 od 12.
listopada 2010. godine, te iste Cini sastavni dio ovoga zakljucka.

2. Prijedlog odluke iz tocke 1. ovoga zakljutka dostavlja se Zupanijskoj skupstini
Istarske Zupanije radi raspravljanja i odlu€ivanja.

3. Za izvjestitelia po tocki 1., a vezano za toCku 2. ovog Zakljucka odreduje se Sonja
Grozi¢ Zivoli - proCelnica Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske
Zupanije.

4. Ovaj zakljuak stupa na snagu danom donoSenja.

Zupan
lvan Jakov ¢€ié



REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPAN
Klasa: 550-01/10-01/09
Urbroj: 2163/1-01/8-10-3
Pula, 09. studenoga 2010.

SKUPSTINA ISTARSKE ZUPANIJE
n/p predsjednika g. Dino Kozlevac
DrSéevka 3, 52 000 Pazin

Predmet: Odluka o davanju suglasnosti na Pravilnik o radu,
sistematizaciji i unutarnjem ustrojstvu Doma za sta rije i
nemo éne osobe RaSa broj: 02-195-1/10 od 12. listopada 20 10.
godine

Na temelju ¢lanka 65. Statuta Istarske Zupanije (Sluzbene novine Istarske Zupanije
br. 10/09) Zupan Istarske Zupanije dana 09. studenoga 2010. godine donosi

ZAKLJU €CAK

1. Prihvaca se nacrt i utvrduje prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na Pravilnik o radu,
sistematizaciji i unutarnjem ustrojstvu Doma za starije i nemoc¢ne osobe RaSa broj: 02-
195-1/10 od 12. listopada 2010. godine, te isti ini sastavni dio ovoga zakljucka.

2. Prijedlog odluke iz tocke 1. ovoga zakljutka dostavlja se Zupanijskoj skupstini Istarske
Zupanije radi raspravljanja i odlu€ivanja.

3. Za izvjestitelia po tocki 1., a vezano za tocku 2. ovog Zakljucka odreduje se Sonja
Grozi¢ Zivoli¢ - procelnica Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske
Zupanije.

4. Ovaj zaklju€ak stupa na snagu danom donoSenja.

Zupan
lvan Jakov ¢€ié



Na temelju odredbe Clanka 103. stavak 2. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne
novine br. 73/97, 27/01, 59/01, 82/01, 103/03, 44/06 i 79/07) te odredbe ¢lanka 43. Statuta
Istarske Zupanije (Sluzbene novine Istarske Zupanije br. 10/09) Zupanijska skupstina
Istarske Zupanije na sjednici odrZzanoj dana 2010. godine donosi

Odluku

1. Daje se suglasnost na Izmjene i dopune Statuta Doma za starije i nemocne osobe
RasSa broj: 02-196-1/10 od 12. listopada 2010. godine, te iste ¢ine sastavni dio ove
odluke.

2. Prihvaca se prociS¢eni tekst Statuta Doma za starije i nemocne osobe Rasa broj:
02-196-2/10 od 12. listopada 2010. godine.

3. Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u SluZbenim novinama
Istarske Zupanije.
Klasa:
Urbroj:
Pazin

REPUBLIKA HRVATSKA
_ ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDSJEDNIK



Dino Kozlevac

Dostauviti:
1. Dom za starije i nemoéne osobe RaSa
2. Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske Zupanije

3. Arhiva

Na temelju odredbe Clanka 180. Pravilnika o vrsti i djelatnosti doma socijalne skrbi,
nac¢inu pruzanja usluga skrbi izvan vlastite obitelji, uvjetima prostora, opreme i radnika
doma socijalne skrbi, terapijske zajednice, vjerske zajednice, udruge i drugih pravnih
osoba te centra za pomoc¢ i njegu (Narodne novine br. 64/09) te odredbe Clanka 43.
Statuta Istarske Zupanije (Sluzbene novine Istarske Zupanije br. 10/09) Zupanijska

skupstina Istarske Zupanije na sjednici odrzanoj dana 2010. godine donosi
Odluku
1. Daje se suglasnost na Pravilnik o radu, sistematizaciji i unutarnjem

ustrojstvu Doma za starije i nemoc¢ne osobe RaSa broj: 02-195-1/10 od 12.
listopada 2010. godine, te isti ini sastavni dio ove odluke.

2. Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenim
novinama Istarske Zupanije.

Klasa:
Urbroj:
Pazin

REPUBLIKA HRVATSKA
_ ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDSJEDNIK
Dino Kozlevac



Dostauviti:
1. Dom za starije i nemoéne osobe RaSa
2. Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske Zupanije
3. Arhiva

OBRAZLOZENJE

I.  PRAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ODLUKE

Odredbom Clanka 103. stavak 2. Zakona o socijalnoj skrbi propisano je da statut doma
za starije i nemoc¢ne osobe donosi upravno vije¢e uz suglasnost osnivaca.
odredbom ¢&lanka 180. Pravilnika o vrsti i djelatnosti doma socijalne skrbi, nacinu pruzanja
usluga skrbi izvan vlastite obitelji, uvjetima prostora, opreme i radnika doma socijalne
skrbi, terapijske zajednice, vjerske zajednice, udruge i drugih pravnih osoba te centra za
pomoc i njegu propisana je obveza domova za starije i nemocne osobe da usklade svoje
opce akte o unutarnjem ustroju, sistematizaciji poslova i potrebnom broju radnika sukladno
odredbama Pravilnika i da na iste pribave suglasnost osnivaca.

ll. OCJENA STANJA | RAZLOZI ZA DONOSENJE ODLUKE

Upravno vijece Doma za starije i nemo¢ne osobe RaSa donijelo je izmjene i dopune
Statuta doma kojima su osim uskladivanja odredbi statuta s odredbama Zakona o
socijalnoj skrbi, povecali ovlaStenje ravnatelja za samostalno sklapanje ugovora u
pravhom prometu, izvodenje investicijskih radova i nabavci opreme Cija je pojedinacna
vrijednost s dosadasnjih 20.000,00 kuna na 70.000,00 kuna bez PDV-a.

Tekstom Pravilnika o radu, sistematizaciji i unutarnjem ustrojstvu obuhvacene su
odredbe Zakona o radu, Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u
javnim sluzbama i Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi. Unutarnje ustrojstvo
doma uskladeno je s odredbama Pravilnika o vrsti i djelatnosti doma socijalne skrbi, nacinu
pruzanja usluga skrbi izvan vlastite obitelji, uvjetima prostora, opreme i radnika doma
socijalne skrbi, terapijske zajednice, vjerske zajednice, udruge i drugih pravnih osoba te
centra za pomoc¢ i njegu koji definira potreban broj stru€nih i drugih radnika obzirom na
strukturu i broj korisnika.



lll. TEKST PRIJEDLOGA ODLUKE
Tekst prijedloga odluke sastavni je dio ovoga obrazloZenja



Temeljentlanka 54. Zakona o ustanovama ( Narodne novin®&937, 27/97. i
47/99.),clanka 103. i 35. Zakona o socijalnoj skrbi ( Naredwvine br.73/97., 27/01.,
59/01., 82/01.,103/03., 44/06.),dlanka 47. Statuta Doma za starije i nénmeosobe
Rasa, Upravno vifge Doma je na sjednici odrzanoj 12. listopada 2@ddine
donijelo

IZMJENE | DOPUNE STATUTA
DOMA ZA STARIJE | NEMOCNE OSOBE RASA

Clanak 1.

U Statutu Doma za starije i netme osobe RaSa od 15.02.2007.godine izmjenjuju se il
dopunju u daljnjem tekstu navedeékanci.

Clanak 1 nadopunjuje se i glasi: Ovim Statutom divje se:

- status

- naziv i sjediste

- djelatnost

- p&at i znak

- prilem i otpus korisnika

- pravni polozaj i imovina

- zastupanje i predstavljanje

- tijela ustanove i djelokrug njihova rada
- unutarnje ustrojstvo

- prava i duznosti korisnika

- javnost rada

- Opci akti

- poslovna tajna

- ostala pitanja zrtajna za rad Doma.

Izrazi koji se koriste u ovome Statutu i propisikzgi se donose na temelju njega, a koji
imaju rodno znéenje, bez obzira jesu li koriSteni u musSkom ili gleom rodu,
obuhvaaju na jednak rian muski i zenski rod.



U ¢lanku 3. rij€i: "Ministarstvo rada i socijalne skrbi” zamjenjuge
rijecima”’ministarstva nadleznog za poslove socijalnéiskr

Clanak 3. glasi

Osniwka prava nad ustanovom ima Istarska zupanija nalje®dluke o
prijenosu osnivékih prava ministarstva nadleznog za poslove so@jakrbi.

Clanak 2.
Clanak 5. nadopunjuje se i glasi:

Sjediste Doma je u Rasi, ul. Nikdksle br.1.
Dom obavlja djelatnost u sjediStu Doma i u Labidarcilnica 11.

Clanak 3.
Clanak 7. mijenja se i glasi:

Djelatnost Doma je:
- u okviru stalnog smjestaja pruzanje usluge stanp@, prehrane, odrzavanja osobne
higijene, brige o zdravlju, njegu, radne akast i koristenje slobodnog vremena,
- pruzanje usluga poludnevnog i cjelodnevnog biaav
- i pruzanje usluga ponbi njege u kii.

Clanak 4.

U ¢lanku 12. rij€i: ” Ministarstvo rada i socijalne skrbi” zamijenjuse rij&ima:
"ministarstvo nadlezno za poslove socijalne skrbi”.

Clanak 12. glasi:
Dom je pravna osoba upisana u sudski registapisnik ustanova socijalne skrbi koje
vodi ministarstvo nadlezno za poslove socijalnéiskr

Clanak 5.
Clanak 21.mjenja se i glasi:

Ravnatelj Doma ovlaSten je u ime i z&éua Doma samostalno sklapati ugovore u
pravhom prometu, izv@®nju investicijskih radova i nabavci opretii@ pojedin&gna
vrijednost ne prelazi 70.000,00 kn bez PDV-a, &@te vrijednosti odluku donosi
Upravno vij€e doma.



Clanak 6.

Clanak 41. mijenja se i glasi:
Dom ima slijedée odjele:

1. Odjel zdravstvene brige i njege

2. Odjel prehrane

3. Odjel odrzavanja
Radnici koji obavljaju poslove socijalnog rada,maderapije , reunovodstvene i
administrativne poslove za svoj su rad odgovorpioseedno ravnatelju.
Struktura i broj radnika, te poslovi koje radnibiavljaju unutar pojedinih odjela
regulirani su Pravilnikom o radu, sistematizacyniutarnjem ustrojstvu Doma.

Clanak 7.

U ¢lanku 51. stavaku 2. briSe s&ka 4 :” raspodjela péa”.

Clanak 51. glasi:

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podgeibi priopéavanje ili
davanje na uvid neovlastenim osobama bilo protpoglovanju Doma ili Stetilo
poslovnom ugledu Doma, odnosno interesu i uglegosdanih djelatnika, kao i podaci
koji se odnose na osobne ili obiteljske prilikeiknika Doma.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito isprave i gioda

- okorisnicima i radnicima Doma i njihovom podrijgtkoji su sadrzani u sluzbenoj
dokumentaciji

- nacrti materijala pripremljeni za sjednice Upravmggéa ili drugih tijela u Domu,
prije nego ih tijela razmotre i objave

- odluke Upravnog vijga koje se ne objavljuju, kao i podaci i ispraveskiajkvima
proglasi Upravno vijée, ako su bili predmet njegova razmatranja

- isprave i podaci koje kao povjerljivim priépnadlezno tijelo

- isprave i podaci koje sadrze ponude za javno naahjeetli natj€aj do objavljivanja
rezultata

- podaciiisprave koje se po propisima smatrajugosim tajnom.



Clanak 8.

Ova lIzmjena i dopuna Statuta Baa starije i nenmime osobe RaSa stup#
na snagu osmog danavod dana objave na oglasngj [Pona, a nakon dobivanja
suglasnosti Osniva — Zupanijske skupstine Istarske zupanije.

Clanak 9.

Zupanijska skupstina Istarske Zupanije je na sggdmirZanoj
godine donijela Odluku o davanju suglasnosti ngéme i dopune Statuta Doma za
starije i neméne osobe Rasa,

Klasa:

Ur.broj:

U* Sluzbenim novinama Istarske zupanije” Odlukalpgavljena

godine.

Clanak 10.

Utvrduje se da je Izmjena i dopuna Statuta objavljenagtasnoj pléi Doma
dana i stupila je na snagu dana

Broj: 02-196-1/10.
RasSa, 12. listopada 2010.

Ravnateljica: Predsjednidpravnog vijéa:

Esma Radianin Loreta Sarac Rajkovi



Temeljemélanka 26.Statuta Doma za starije i ném® osobe Rasa, Upravno ¥¢geje na
sjednici odrzanoj 12. listopada 2010.godine ddémije

ODLUKU

0 donoSenju Izmjena i dopuna Statuta Domaazrgesi nema@ne osobe Rasa.

Izmjena i dopuna Statuta upuié se na suglasnost osniua Zupanijskoj skupstini
Istarske Zupanije.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Broj: 02-196-1/10.
RasSa, 12. listopada 2010.

PredsjednUpravnog vijéa:
kta Sarac Rajkogi



Na temelji¢lanka 54. Zakona o ustanovama (Narodne novine /®B789/97. 47/99Jlanka
103. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine®87., 27/01. 59/01., 82/01., 103/03., 44/06lanka
26.Statuta Doma za starije i nefne osobe Rasa, Upravno ¥igje na sjednici odrzanoj 12. listopada
2010. godine utvrdilo Prisceni tekst Statuta Doma za starije i ném@osobe RaSa.
Proisceni tekst obuhvea Izmjene i dopune Statuta broj: 02-242-02/04. jérra i dopune broj:

02-230-2/06., te Izmjene i dopune broj: 02-196-1fA@ojih slijed:i:

STATUT
(procisceni teksy

DOMA ZA STARIJE | NEMO CNE OSOBE
RASA

| OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom ut\tuje se:

- status

- naziv i sjediste

- djelatnost

- p€at i znak

- prijem i otpus korisnika

- pravni polozaj i imovina

- zastupanje i predstavljanje

- tijela ustanove i djelokrug njihova rada
- unutarnje ustrojstvo

- prava i duznosti korisnika

- javnost rada

- Opci akti

- poslovna tajna

- ostala pitanja zrtajna za rad Doma.
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Izrazi koji se koriste u ovome Statutu i propisikmi se donose na temelju njega, a koji imaju rodno
znaenje, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili gkom rodu, obuhv@ju na jednak n#n muski i
Zzenski rod.

Clanak 2.

Dom je osnovan rjeSenjem SkupStineoaine zajednice socijalnog osiguranja Pula bJB2
1560/3-71 od 07.12.1971.g. Temeljélanka 78. stavka 1. Zakona o ustanovama, posjavnem
ustanovom.

Clanak 3.

Osnivaka prava nad ustanovom ima Istarska zupanijgmalu Odluke o prijenosu osnilkah
prava ministarstva nadleznog za poslove sqcijd{rta',S<Iasa:520-01/01-01-1743, Ur.br.524-01-01-4. S
01.01.2002. prava i duznosti osrisabavlja Zupanijska skupstina Istarske zupanije.

Il STATUS, NAZIV, SJEDISTE, DJELATNOST, PE CAT | ZNAK DOMA

Clanak 4.

Dom obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjelujpravnom prometu pod nazivom DOM ZA
STARIJE | NEMQCNE OSOBE RASA. Skigninaziv glasi DOM RASA (u daljnjem tekstu: DOM:)
Naziv DOMA ispisan je na pldbistaknutoj na zgradi DOMA.

Clanak 5.

Sjediste DOMA je u Rasi, Ul. Nikole Tesle br.1.
Dom obavlja djelatnost u sjediStu Doma i u Labilaycilnica 11.

Clanak 6.

O promijeninaziva i sjediSta DOMA odlye osnivd.



Clanak 7.

Djelatnost DOMA je:

- u okviru stalnog smjeStaja pruzanje usluge stanayamehrane, odrzavanja osobne higijene,
brige o zdravlju, njege , radne aktivnosti i Ktehja slobodnog vremena,

- pruzanje usluga poludnevnog i cjelodnevnog b@aav

- ipruzanje usluga ponib njege u Kkui.

Clanak 8.

Dom moze promijeniti djelatnost. Odluku o promjdjelatnosti donosi Upravno vie uz
suglasnost osniva.

Clanak 9.

Dom ima péat okruglog oblika promjera 25 mm s nazivom i &tsin kojim se potduje
vjerodostojnost akata.

Clanak 10.

Dom ima péat pravokutnog oblika 40 x 20 mm koji sadrznpuaziv i sjediSte ustanove,kojim
se potvduje vjerodostojnost akata.

Ukoliko ima viSe takvih p&ta,oni moraju biti ozré@ni rednim brojem.

Za potrebe urudzbiranja dopisa i akata, Dom iramBilj pravokutnog oblika promjera 70 x 40
mm koji sadrzi puninaziv isjediSte Doma, te pooga upisivanje datuma primitka dopisa i akata.

Odlukom ravnatelja oddelje se broj Stambilja i gata,n&in njihova koristenja,te osobe
odgovorne za njihovu uporabgduvanije.

NI PRIJEM | OTPUST KORISNIKA

Clanak 11.
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Prijem i otpust korisnika obavlja se n&ingpropisan zakonom:
- temeljem rjeSenja Centar za socijalnu skrb,slridezakonu,
- temeljem ugovora o mtesobnim pravima i obvezama korisnika i Doma.

O prijamu i otpustu korisnika odiuje Komisija za prijem i otpust korisnika, nacmai po
postupku propisanom Pravinikom o prijemu i otpusbusnika.Komisiju za prijem i otpust korisnika
¢ine socijalni radnik,radni terapeut,glavna medikasestra Doma , socijalni radnik nadleznog cezgtar

socijalnu skrb,lijénik primarne zdravstvene zastite, koji iztnesebe biraju predsjednika.Sjednici
komisije mogu biti nazéni i drugi strieni radnici.

Odluku o prijamu korisnika donosi komisijaci®om glasova po postupku propisanom
Pravilnikom o prijemu i otpustu korisnika.

Medusobna prava i obveze korisnika i ustanove regjulse na nan odreien zakonom i
podzakonskim aktima.

IV PRAVNI POLOZAJ DOMA

Clanak 12.

Dom je pravna osoba upisana u sudski registaipisnik ustanova socijalne skrbi koje vodi
ministarstvo nadlezno za poslove socijalne skrbi

Clanak 13.

Dom posluje samostalno i obavlja svoju djelatmadt koje je osnovan u skladu i natma
odreien zakonom, ovim Statutom i drugimdp aktima ustanove i pravilima struke.

Clanak 14.

Dom moZe u pravhom prometu stjecati prava i preatiiobveze, moze biti vlasnikom pokretnih

i nepokretnih stvari, te moze biti strankom u ppsima pred sudovima, drugim drzavnim organima i
tijelima s javnim ovlastima sukladno Zakonu i ov&tatutu.

Clanak 15.



Imovinu Dom&cine sve nekretnine i pokretnine, te druga imovinsieva koja su stena do 24.
kolovoza 1993. godine, do dana stupanja na snagoné o ustanovama, bila druStvena imovina na
kojima je prava raspolaganja i koriStenja imalaosva.

Clanak 16.
Za obveze u pravnom prometu ustanova odgovatamijgvojom imovinom .
Osnivaustanove solidarmno i neograéaino odgovara za njene obveze.

Clanak 17.

Dom ne moze bez suglasnosti ostavastéi, opteretiti ili otuditi nekretnine.
Dom ne moZe bez suglasnosti ostavateéi, opteretiti ili otuditi drugu imovinucija je
pojedin&na vrijednost véa od 300.000,00 Kn.

Clanak 18.

Dom ima jedinstveni ziro-tain preko kojeg obavlja promet n@anih sredstava.

V ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE DOMA

Clanak 19.

Dom predstavlja i zastupa ravnatel].

Clanak 20.

Ravnatelj Doma ima sva ovlaStenja u pravnom prametikviru djelatnosti ustanove upisane u
sudski registar, a u skladu s ovim Statutom.

Clanak 21.



Ravnatelj Doma ovlaSten je u ime i z&ua Doma samostalno sklapati ugovore u pravnom
prometu, izvdenju investicijskih radova i nabavci opreitija pojedin&ana vrijednost ne prelazi
70.000,00 kn bez PDV-a, a preko te vrijednosti kdldonosi Upravno vig Doma.

Clanak 22.

Ravnatelj ne moze bez posebnog odobrenja Upravijegg nastupati kao druga ugovorna
strana i sa Domom sklapati ugovore u svoje ingeswj r&un, u svoje ime i za &an tretih osoba iliu
ime i za r&un tre€ih osoba.

VI TIJELA DOMA
Clanak 23.

Tijela Doma su:
- Upravno vijée
- Ravnatelj
- Strueno vijece
- Vijeée korisnika
- Komisija za prijem i otpust korisnika.

Clanak 23. a

Domom upravlja Upravno vie.

Upravno vijge Doma ima Blanova. Upravno vigee ¢ine tri predstavnika osniva, jedan
predstavnik radnika uposlenih u Domu ijedan ptaehik korisnika, odnosno njihovih roditelja ili
skrbnika.

Clanove Upravnog viiga imenuje Zupanijska skupstina n&inada sama imenuje svoje
predstavnike, predstavnika radnika imenuje nagigjg svih radnika zaposlenih u ustanovi, a
predstavnika korisnika na prijedlog \dge korisnika.

Clanak 24.

Mandatclanova Upravnog vij@ traje 4 godine.

Clan upravnog vijéa moze bitiimenovan na tu duznost najvise dva paastopno.
Upravno vijée na prvoj sjednici bira predsjednika i zamjenikadsjednika Upravnog vija,
izmedu predstavnika osniva.



-
Clanak 25.

Clan Upravnog vijéa moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka vesra na koje je imenovan
ako:
- sam zatrazi razrijesSenje,

- ne ispunjava duznosfana

- izgubi sposobnost obnaSanja duznosti,

- svojim ponasSanjem povrijedi ugled duznostiukopnasa.

Postupak radi utdivanja uvjeta za razrieSenj@nova mogu pokrenuti predsjednik ili najmanje
dvaclana Upravnog viga podnoSenjem zahtjeva.

Osniv& moze razrijeSitlana Upravnog vijéa, temeljem neposrednog saznanja o
okolnostima iz stavka 1. ovaganka ilidonoSenjem odluke o zahtjevu iz stavkavagclanka.

Clanak 26.

Upravno vijg¢e Doma obavlja poslove u skladu s aktom o osnivaripusu:

- donosi programe rada i razvoja Doma na prijedéogatelja te nadzire njihovo izvrSenje,

- utviduje financijski plan i godiSnji obtain na prijedlog ravnatelja,

- odlduje o potrebi ulaganja i nabavci vrijedne opremaganovu, te nadzire uporabu tih
sredstava,

- donosi Statut Doma uz suglasnost osfaya

- donosi ope akte, osim onih koje temeljem statuta donosiasalpili Struno vijece,

- odlduje o uporabi dobiti ostvarene obavljanjem sporedjedatnosti,

- donosi odluku o promjeniili proSirenju djelastobDoma uz prethodnu suglasnost ostava

- donosi odluke u drugom stupnju u svezi s pred@neekojima se odigje o pojedinim pravima
djelatnika,

- odlwtuje o svim drugim pitanjima iz djelatnosti Domagpakvim statutom ili drugim apm
aktom nisu stavljeni u nadleznost nekog drugograga

- samostalno odéuje o stjecanju ,optetenju i otutenju imovine( osim nekretnina),sklapanju
ugovora o izvdenju radova il nabavci opren¢ga pojeding&na vrijednost ne prelazi 300.000,00 kuna
bez PDV-a, a preko tog iznosa uz suglasnost o&niva

- obavlja i druge poslove propisane posebnim zakan

Clanak 27.

Upravno vijée obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednégcam

Predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnagaipira i razrjeSava Upravno iz redova
predstavnika osniva.

Upravno vijée ustanove donosi odluke natpotmom veinom ukupnog brojélanova.
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Upravno vij€e donosi poslovnik o radu kojim se poblizeduje pitanja koja nisu regulirana
odredbama zakona i ovog statuta.

O pravu i visini naknadéanova Upravnog viiga odliuje Zupanijska skupstina priikom

usvajanja Odluke o minimalnim financijskim standard za financiranje domova socijalne skrbi

na podrgju Zupanije.

Clanak 28.

Sjednice Upravnog vifa saziva predsjednik po ukazanoj potrebi, a najengainom u tri
mjeseca.

Predsjednik Upravnog vif@ duzan je sazvati sjednicu na zahtjev ravnamjapsno véne
¢lanova Upravnog vijea.

Predsjednik Upravnog vifa predlaze dnevni red i rukovodi sjednicom, a @woy®j odsutnosti ili
sprijeZenosti zamjenik predsjednika Upravnog &ge

Clanak 29.

Kada Upravno vijée odlltuje o pravima, obvezama il odgovornosti djelatriid@ama, na
sjednicu se obvezno poziva i djelatnik o kome daduge.

Clanak 30.

Na sjednici Upravnog vifa vodi se zapisnik.

Clanak 31.

Za prokavanje i razmatranje pojedinih strnih i drugih pitanja od zréaja za rad i odltivanje
Upravnog vijéa i za pripremanje i péanje izvrSavanja odluka, Upravno ¥gemoze osnivati radne
skupine idruga tijela, a moze angazirati i pojedikao strinu osobu.

2 RAVNATELJ

Clanak 32.

Voditelj icelnik Doma je ravnatel;.
Osim poslova iz stavka 1. ovétanka ravnatelj obavlja i slijede poslove:
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- organizira i vodi rad i poslovanje Doma,

- predstavlja i zastupa Dom,

- zastupa Dom u svim postupcima pred sudovimawnym ili drugim drzavnim tijelima,
- poduzima sve potrebne radnje u ime i ZamaDoma,

- daje pismenu punonéa@rugoj osobi da zastupa Dom u pravnom prometu,

- odretuje osobe ovlaStene za potpisivanje financijskegd dokumentacije,

- vodi strénirad Doma i odgovoran je za njegovo pravilno aigiganje,

- obavlja i druge poslove ako zakonom i ovim d@tunisu u nadleznosti nekom drugom
organu.
Ravnatelj ima pravo i duznost prisustvovati sjedradJpravnog vijéa i sudjelovati u njihovu radu bez
prava odldivanja.

Clanak 33.

Za ravnatelja Doma moze biti imenovana osoba kegavisoku stranu spremu i najmanije tri
godine radnog iskustva u djelatnosti socijalne isknb drugoj drustvenoj djelatnosti.

Iznimno za ravnatelia Doma moze bitiimenovanabaskoja ima viSu stitnu spremu, najmanje
pet godina radnog iskustva u djelatnosti socijakrdi i najmanje trogodisSnje iskustvo u voditeljaki
poslovima.

Clanak 34.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natje kojeg raspisuje i provodi Upravno vge
Natjetaj za ravnatelja Doma objavljuje se u javnom glasi

Clanak 35.

Ravnatelja Doma imenuje i razrijeSava Upravncteije
Ravnatelj se imenuje na mandat od 4 godine distdba moze biti ponovno imenovana za
ravnatelja.

Clanak 36.

Ako se na raspisani natpg nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandata ne bude izabran,
natjetaj ce se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenogedaja imenovaée se vrsitelj duznosti
ravnatelja, ali najdulje godinu dana.

U slwaju ponavljanja natf@jnog postupka primjenjuju se odredtenka 41. do 43. Zakona o
ustanovama.

Clanak 37.



10

Ravnatelj moze biti razrijeSen prije isteka vremer koje je imenovan u slijedm slucajevima:

1) Ako ravnatelj sam zatrazirazrijeSenje u skladgevwarom o radu.

2) Ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propigiinpropisima kojima se udeiju radni
odnosi dovode do prestanka ugovora o radu.

3) Ako ravnatelj ne postupa po propisima ilicep aktima Doma ili neosnovano ne izvrSava
odluke organa Doma ili postupa protivno njima.

4) Ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnindan prouzréi Domu veu Stetu ili ako
zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznolsbi tia su nastale ilimogu nastatége
smetnje u obavljanju djelatnosti Doma.

Clanak 38.

U slweaju razrjeSenja ravnatelja imenowaise vrsitelj duznosti ravnatelja, stime da je Wpoa
vije¢e duzno raspisati natjgj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenawasitelja duznosti.

Clanak 39.

U sluweaju odsutnosti ili sprigenosti ravnatelja zamjenjuje osoba, koju on odredi.

3. STRUCNO VIJECE
Clanak 40.

Kao strigno i savjetodavno tijelo u Domu osniva se &t vijece kojegéine svi stréni djelatnici

sukladno zakonu.
- Strieno vijete sudjeluje u utdivanju plana i programa rada Doma, prati njegovwvarenje,
- raspravilja i odléuje o strénim pitanjima rada Doma,
- potte i promée strieéni rad Doma, te obavlja i druge stne poslove.

Struéno vijece donosi svoj poslovnik o radu.

4.VIJE CE KORISNIKA
Clanak 40.a

Kao savjetodavno tijelo u Domu se osniva ¥gjéorisnika.
Vijece korisnika broji najmanje 10% korisnika ili skikenkorisnika Doma.

Vijece korisnika:
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- bira svog predsjednika svake 4 godinéirvem glasova prisutnih korisnika

- predlaze predstavnika korisnika ili skrbnika koksizaclana Upravnog vijéa Doma

- daje mislienje na prijedlog Pravilnika io éuom redu Doma

- daje inicijative,prijedloge i primjedbe radi rje®aja svih pitanja od interesa za korisnike.

5. KOMISIJA ZA PRIJEM | OTPUST KORISNIKA

Clanak 40.b

Kao strigno i savjetodavno tijelo u Domu se osniva Komiggaprijem i otpust korisnika.

Komisija iz stavka 1. ovoglanka, u praviliine:

- socijalni radnik Doma

- radno okupacijski terapeut

- glavna medicinska sestra

- lije¢nik

- socijalni radnik nadleznog Centra za socijalnu skrb

- voditelj vaninstitucionalne skrbi.

Sastav,nadleznostgia i postupak rada i odéivanja Komisije iz stavka 1. ovaglanka uréuje
se Pravinikom o prijemu i otpustu korisnika.

VII UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 41.

Dom ima slijedée odjele:

1. Odjel zdravstvene brige i njege

2. Odjel prehrane

3. Odjel odrzavanja

Radnici koji obavljaju poslove socijatnrada, radne terapije ctmovodstvene i administrativne
poslove za svoj su rad odgovorni neposredno raimate

Struktura i broj radnika, te poslovi koje radnibiawvljaju unutar pojedinih odjela regulirani su
Pravilnikom o radu, sistematizaciji i unutarnjentragtvu Doma.

VIII JAVNOST RADA DOMA

Clanak 42.
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Rad Doma je javan.

Dom je duzan pravodobno iistinito obavjeStawatnpst o obavljanju djelatnostiili dijela
djelatnosti za koju je osnovan.

Za obavjeStavanje javnosti Dom moze izdavati gefiee biltene, publikacije te podnositi izv§as
0 svom djelovanju.

Dom je duzan osobi koja pokaze pravni interes gogpuvid u svoju djelatnost.

Clanak 43.

Samo ravnatelj i osoba koju ovlasti Upravnodgienogu putem tiska, radija ili televizije
obavjeStavati javnost o djelatnosti Doma.

IX OPCI AKTI

Clanak 44.

Opci akti Doma su: statut, pravilnici, poslovnici ilo#te kojima se uduju pojedina pitanja
djelatnosti u Domu.

Clanak 45.

U Domu se donose ovi 6pakti:
- Statut
- Pravilnik o radu ,unutarnjem ustroju i sisternatiji poslova ( radnih mjesta)
- Pravilnik o prijemu i otpustu korisnika
- Pravinik o kénom redu
- Pravinik o stranom usavrSavanju i osposobljavanju radnika
- Pravilnik o zastiti na radu
- Pravilnik o zastiti od pozara
- Pravilnik o unutarnjem nadzoru
- Poslovnik o radu Upravnog vija
- Poslovnik o radu Sttmog vijga
- Poslovnik o radu Vijéa korisnika
- drugi ogi akti koje Dom treba donijeti prema odredbama pog#ezakona,drugih propisaili
ovog Statuta

Clanak 46.
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Upravno vijée donosi:

- Statut te njegove izmjene i dopune ,uz suglasoeisivaa

- Pravilnik o radu,unutarnjem ustroju i sistematiggoslova( radnih mjesta)

- Poslovnik o radu Upravnog vija

- Pravilnik o unutarnjem nadzoru,na prijedlog ravef)a

- Pravilnik o prijemu i otpustu korisnika,na prijed ravnatelja i Strénog vijgta

- Pravilnik o strédnom usavrSavanju i osposobljavanju radnika, nagbladg ravnatelja i Sttunog
vijeca

Clanak 46. a

Ravnatelj donosi:

- Pravilnik o kiénom redu,uz pribavijeno misljenje Vdje korisnika i Stréinog vijeta
- Pravilnik o zastiti na radu

- Pravilnik o zastiti od pozara

Clanak 46. b

Strieno vijece donosi:
- Poslovnik o radu Strmog vijea,te utvduje prijedlog Parvilnika o stitnom usavrSavanju i
osposobljavanju radnika.

Clanak 46. c

Vijece korisnika donosi:
- Poslovnik o radu Vijéa korisnika te daje misljenje na prijedlog Pratino kuwtnom redu.

Clanak 47.

Izmjene idopune ajih akata donose se po istom postupku kao i satmiai.
Opxi akti stupaju na snagu osmog dana od dana njibbjavljivanja na oglasnoj pioili glasilu
ustanove, a u izuzetnim ghjevima i danom objavljivanja.

Clanak 48.
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Odredbe ofih akata moraju biti u suglasnosti sa Zakonomtusten.

U sluaju njihove nesuglasnosti, primjenjivé se odgovarafie odredbe Zakona i statuta.

Ocjenu nesuglasnosti statuta i ostalitibmkata daje Upravno vie koje ujedno inicira
postupak radi miusobnog uskttivanja tih oggih akata u smislu stavka 1. i 2. ovdgnka.

Ako Upravno vijée ocjeni da statut ili drugi @pakti nisu u skladu sa zakonskim i drugim
propisima, zapéet ¢e postupak njihova uskiavanja sa tim propisima.

Clanak 49.

Za tumdenje odredbi ofih akata nadlezan je donositel).

Clanak 50.

Opci akti, a osobito oni koji ukuju prava, obveze i odgovornosti djelatnika ustanmoraju biti
dostupni svakom djelatniku.

X POSLOVNA TAINA

Clanak 51.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podigebi prioptavanje ili davanje na uvid
neovlastenim osobama bilo protivho poslovanju Ddndéetilo poslovnom ugledu Doma, odnosno
interesu i ugledu zaposlenih djelatnika, kao i po#a]ji se odnose na osobne ili obiteljske prilike
korisnika Doma.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito isprave apiod

- 0 korisnicima i radnicima Doma i njihovom porijekkpji su sadrzani u sluzbenoj

dokumenataciji

- nacrti materijala pripremljeni za sjednice Upravivgeca ili drugih tijela u Domu, prije nego

ih ta tjela razmotre i objave,

- odluke Upravnog viiéa koje se ne objavljuju, kao i podaci i ispravgekakvima proglasi

Upravno vijée, ako su bili predmet njegova razmatranja,

- sprave i podaci koje kao povjerljivim priéipadlezno tijelo,

- isprave i podaci koje sadrze ponude za javno naahyeetli natj€aj do objavijivanja rezultata

- podaciiisprave koje se po propisima smatrajug@egm tajnom.

Clanak 52.
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Ravnatelj Doma moze Odlukom utvrditi i druge &g | podatke koji se smatraju poslovnom
tajnom te osobe koje su ovlaStene péeyati drugim osobama sadrzaj isprave i podatkeitajju
zand&aj poslovne tajne Doma.

Clanak 53.

Poslovnu tajnu Doma duzni guvatic¢lanovi Upravnog vijéa kao i uposleni u Domu koji su na
bilo koji nacin saznali za sadrzaj isprava ili podataka kogismtraju poslovnom tajnom Doma.

Obvezatuvanja poslovne tajne ne prestaje niti nakon Stlhesiavedene u stavku 1. ovid@nka
izgube status na temelju kojeg su odgovornéuzanje poslovne tajne Doma.

Clanak 54.
Povreda duznostiuvanja poslovne tajne predstavija povredu ugovoeda.

O c¢uvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatel].

XI STATUSNE PROMJENE

Clanak 55.

O svim statusnim promjenama odlijle osniva.

Xl PRESTANAK USTANOVE

Clanak 56.

Dom prestaje s radom kada se ispune uvjeti i redpke izlanaka 71.172. Zakona o
ustanovama (“Narodne novine” br. 76 od 1993. godioénosno prema odredbama \@lzeakona.

Xl 1ZMJENE | DOPUNE STATUTA

Clanak 57.
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Prijedlog izmjena i dopuna statuta ulwye Upravno vrijée, a odluku o izmjeni i dopuni statuta,
donosi Upravno vijge uz suglasnost osniia

Inicijativu za izmjenu statuta ima osnivaUpravno vijee.

XIV TUMA CENJE ODREDBI STATUTA

Clanak 58.

U sluaju nejasnéa ili nesuglasnosti oko turd@nja odredbi statuta mjerodavno je teerge
koje daje Upravno vijee.

XV PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 59.

Do donoSenja ajih akata Doma iZlanka 45. ostaju na snazi postojekti, ako nisu u
suprotnosti sa Zakonom ili ovim Statutom.
Opci akti odreteni ovim Satutom donijetie se u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ov
Statuta.
Clanak 60.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaatutdoma za starije i neréree osobe Rasa,
od 28 .kolovoza 2002. godine.

Clanak 61.

Na pitanja koja nisu utiena na druggi nacin ovim Satutom primjenjuju se odredbe Zakona o
ustanovama i Zakona o socijalnoj skrbi.

Clanak 62.
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Na ovaj Statut Zupanijska skupstina Istarske Zij@aru ime osnivéa) dala je suglasnost dana

Klasa: , Ur.broj:

Posljednja Izmjena i dopuna Statutadigna je na oglasnoj pilopDoma .godine
i stupila je na snagu godine.

Zupanijska skupstina Istarske Zupadima .godine donijela je Odluku o
davanju suglasnosti na Odluku Upravnogdaj®oma za starije i nemine osobe Rasa za naprijed
navedenu izmjenu koja je objavljena u Sluzbenawimama Istarske Zupanije broj od

godine.
Broj:02-196-2/10.
U Rasi, 2010.9.
Ravnateljica: Psgetinica Upravnog vifa :

Esma Radianin Loreta Sarac Rajkogi



	DZSNO RAŠA - Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu - PRIJEDLOG ODLUKA.pdf
	IZMJENE STATUTA DZSNO RAŠA 2010
	ODLUKA UV DZSNO RAŠA statut 2-10
	STATUT DOMA RAŠA 2010.pročišćeni tekst

